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ПОЛОЖЕНИЕ
о льготах при оказании платных дополнительных

образовательных услуг

Общие положения

1.1. Государственное автономное общеобразовательное учреждение Московской

области <<!олгопрудненская гимназия)), действующее на основании Устава, в целях пооч.lрения

и стимулирования познавательной активности, творческой инициативы, проявлений у

обучающихся гимназии аlfiивной жизненной позиции и социальной успешности, максимальной

вовлеченности в совместную деятельность, а Taloke оказания поддержки семей, оказавшихся

в трудноЙ жизненноЙ сиryации и семеЙ учителеЙ и сотрудников гимназии, предусматривает

систему льгот и стипендий при окаэании платных дополнительных образовательных услуг.
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с законом РФ от 29-12.2о12г.

Ne 273-ФЗ кОб образовании>, Уставом гимназии, утверя{денным приказом Министерства

образования Московской области от 30.08.2019 N9 244З и иными нормативными документами,

устанавливающими порядок оказания дополнительных платных образовательных услуг,
взимания платы за эти услуги и порядка расходования полученных средств.

1.2, Настояцее положение реryлирует порядок предоставления льгот в части, не

уреryлированной эаконодательством, конкретизирует основания предоставления льгот

обучаюlлимся при оказании платных дополнительных образовательных услуг в гимназии и

определяет порядок делопроизводства по предоставлению льгот обучающимся и по

организации работ, связанной с предоставлением (отменой) льгот.

2. Категории обучаlощихся, которым могут быть предоставлены
льготы и стипендии при оказании платных дополнительных

образовательных услуг

2.1. Льготы при оказании платных дополнительных образовательных услуг (стипендии)

моryт быть предоставлены:
. гимназистам 9 - 11 кJIассов

. гимназистам 8-х классов со второго полугодия

за высокие показатели в учебе, результативное участие в олимпиадах, конкурсах,

соревнованиях, акгивное участие в жизни гимназии и соблюдение норм и правил.



2.2" В исtсtючительных случаях льгота (стипендия) при оказании платных дополнительных
образовательных услуг может быть предоставлена обучаюч.lимся с 3 по 7 класс за высокие

результаты в конкурсах и олимпиадах регионального и федерального уровня, участие в

образовательных программах и при условии высокой успеваемости и соблюдения правил

поведения в rимназии.

2.З. Льготы при оказании платных дополнительных образовательных услуг могуг быть
предоставлены обучаюцимся, родители (законные представители) или родственники которых

внесли особый вклад в развитие гимназии.

2.4. Льготы при оказании платных дополнительных образовательных услуг моryт быть

предоставлены гимназистам из семей, попавlлих в трудную жизненную сиryацию, при наличии

подтверх(,дающих документов.
2.5. Льготы при оказании платных дополнительных образовательных услуг моryт быть

предоставлены детям учителей и сотрудников гимназии.

2.6, Обучающиеся, поступивtлие в гимназию, в текущем году не моryт рассчитывать на

предоставление льготы (стипендии) при оказании платных дополнительных образовательных

уfflуг,
2.7. Обучающиеся, состояlлие на внутришкольном профилактическом учете, не имеют

права на получение льготы (стипендии) при оказании платных дополнительных
образовательных независимо от категории. В случае, если обучающийся, получавtчий льгоry,

по решению профилаtсической комиссии поставлен на внугришкольный учет, то он лишается

права на льгоry с 1 числа следуюцего месяца.
2.8. Льгота (стипендия) пролонгируется на сентябрь следующего учебного года только

следующим категориям обучающихся:
. гимназистам 9-11 классов, имеющих 100% ее размер за наивысlлие достижения;
. детям учителей и сотрудников гимназии.

Все иные категории обучающихся обязаны оплачивать дополнительные образовательные

услуги за сентябрь в полном размере.

3. Основания предоставления льгот и стипендий

3.1. Основанием для предоставления льгот (стипендий) при окаэании платных

дополнительных образовательных услуг для категорий обучаюцихся, предусмотренных п.2.1.

настояч]его Положения является РЕ3ЮМЕ претендента с перечнем его достижений,
согласованное с классным руководителем. Форма резюме установлена Приложением N9 2 к

настоящему Положению.

3.2, Основанием для предоставления льгот (стипендий) при оказании платных

дополнительных образовательных услуг для категорий обучающихся, предусмотрённьtх п-2.2.

настояlлего Положения является ходатайство классного руководителя о предоставлении

обучающемуся стипендии, а Taloкe портфолио с перечнем достижений ребенка, составленное

обучающимся с помоц.lью классного руководителя.
3.З. Основанием для предоставления льгот при оказании платных дополнительных

образовательных услуг для категорий обучающихся, предусмотренных п,2.3. настояlлего

Положения является ходатайство классного руководителя, членов Совета гимназии или

представителей родительского комитета,
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3.4. Основанием для предостевления льгот при оказании платных дополнительных
образовательных услуг для категорий обучаючlихся, предусмотренных п.2.4, настояU]его

Положения является следующий перечень документов:
. заявление родителей (законных представитеrrей) на имя председателя Совета гимназии

о предоставлении льготы. Форма заявления установлена Приложением N9 1к
настоящему Положению.

. документы, подтверщдающиетрудныежизненныеобстоятельства;

. РЕ3ЮМЕ (портфолио) ребенка с перечнем его достижений в конкурсах и олимпиадах,
отметкой об успеваемости и поведении, согласованное с классным руководителем.
Форма резюме установлена Приложением N9 2 к настоящему Положению.

3.5. Основанием для предоставления льгот при оказании платных дополнительных
образовательных услуг для категорий обучаюtлихся, предусмотренных п.2.5. настояu]его

Положения являются приказ директора гимнаэии о приеме на рабоry и личные дела
сотрудников ГАОУ МО (Долгопрудненская гимназия>.

З.6. Совет гимназии вправе отказать в предоставлении льготы (стипендии) в случае, если

претендующий на льгоry (стипендию) обучаюшийся не соблюдает правила внутреннего

распорядка гимназии, требований Положения о школьной форме, реryлярно нарушает правила
поведения. Обучаюц.lиеся, состоящие на внугрищкольном, учете, не имеют права на получение

льготы (стипендии) в соответствии со п.2.7 настоящего Положения.

4. Порядок и организация предоставления льгот и Gтипендий

4.1. Рещение о предоставлении льгот и стипендий при оказании платных дополнительных
образовательных услуг принимается Советом гимназии на заседаниях в сентябре и январе
текущего учебного года.

4.2. Сроц на который предоставляется льгота (стипендия), устанавливается Советом
гимназии индивидуально в каждом случае, но не более чем на один учебный год, за
исключением случаев, предусмотренных п.2. 8. настояшеrо Положения.

4,З, Если основание для получения льготы обучаюlлимся будет утрачено, Совет
гимназии принимает решение об отмене льготы с 1 числа слlедующего месяца.

4.4. Размер стипендии гимназистам, перечисленным в п.п. 2.1. - 2.З. настоящего
Положения устанавливается в соответствии с рейтинговой шкалой, рекомендованной
администрацией гимназии и согласованной с Советом гимназии на момент принятия решения
о льготах.

4.5. В случае, если обучаюlлийся претендует и на льгоry (стипендию) по нескольким
основаниям, Совет гимназии вправе принять решение о предоставлении одной максимальной
льготы.

4.6, На основании решения Совета гимназии о предоставлении обучаючlимся льгот
(стипендий) дирепор гимназии издаетсоответствующий Прикаэ.

4.7. Решение Совета гимназии доводится до сведения обучающихся и их семей.
4.8, С родителями обучаtощихся, получивших льгоry (стипендиtо) при оказании платных

дополнительных образовательных услуг, заключаются дополнительные соглашения к договору
об образовании по дополнительным образовательным программам обучения.



4.9. Возмешение расходов, связанных с предоставлением льгот (стипендий) при оказании

платных дополнительных образовательных услуг, осуlлествляется за счёт средств,

полученных от оказания этих услуг.

5. Порядок отмены льгот и стипендий

5.1. Предоставленная обучающемуся льгота (стипендия) отменяется в случае утраты

основания для ее получения с 1 числа следующего месяца.

5,2. Предоставленная обучающемуся льгота (стипендия) может быть отменена в случае

нарушения им правил внутреннего распорядка гимназии, требований Положения о школьной

форме, правил поведения обучающихся или Устава гимназии.

5.З. В случае принятия Профилакгической комиссией решения о постановке

обучающегося на внутришкольный учет он лишается права на льготу с 1 числа следующего

месяца.
5.4. При наступлении обстоятельств, перечисленных в п.5.2. и 5.3. настоящего

Положения, классный руководитель обязан в трехдневный срок предоставить председателю

Совета гимназии докладную записку об основаниях для рассмотрения вопроса о лишении

обучающегося полученной льготы (стипендии). Председатель Совета гимназии обяэан

вынести на рассмотрение очередного (или внеочередного) заседания Совета гимназии вопрос

об отмене предоставленной обучающемуся льготы.

5.5. Решение об отмене предоставленной обучающемуся льготы (стипендии)

принимается Советом гимназии с указанием даты ее отмены.

5.6. На основании решения Совета гимназии об отмене льготы, директор гимназии издает

соответствуюций Приказ. Решение Совета гимназии об отмене льготы доводится до сведения

обучающегося и его родителей (законных представителей) письменно. Действие

дополнительного соглашения к договору об образовании по дополнительным
образовательным программам обучения прекращается с момента отмены предоставленной

льготы,

6. Порядок утверждения и изменения Положения

6.1. Настоящее Положение принимается, изменяется и дополняется Решением Совета

гимназии.
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